
2023 年 8 月 18 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所:大阪府摂津市新在家2丁目2-2

実施日程:月曜日～金曜日　週5日　4.5時間

実施した生産活動・施設外就労の概要:コスメの出品、出荷

利用者数 18名

＜目的＞

＜成果＞

地域連携活動のねらい:障がい者と触れ合う機会のない企業様な
ので、将来的な雇用に向けて良い経験となる。
地域にとってのメリット:近隣に住んでいる従業員がいないの
で、働き手がいてくれて助かる。
対象者にとってのメリット:施設外就労先、近隣のお住いの
方にとって通所しやすい。

実施した結果:毎年実施していただいているので、急な対応
や季節の商品等の対応もご理解いただいてるので連携がとり
やすい。
得られた成果:出品出荷を遅延なく行えているのでとても助
かっている。

課題点:なるべく急な業務依頼のないようにしたい。

＜連携した結果に対する意見または評価＞
職業指導員さんに業務の依頼をして、ご障がいをお持ちの方に業務を落とし込んで下さるので、就業受け入れも負担なく出来
ていると感じます。また⾧くお仕事をして下さる方が増えてきたので、職員さんだけではなくご障がいをお持ちの方同士の教
え合いも増えて、職場の雰囲気もとても良くなったと思います。

＜今後の連携強化に向けた課題＞
お客様へダイレクトに届く商品を取り扱っていただいているので、引き続き一つ一つ丁寧に商品を取り扱っていただければと
思います。
高級化粧品で原価の高い商品なので、商品が破損してしまうと損失も大きくなります。ミスが０になる事はありませんので、
なるべくミスを少なくしていただけると助かります。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 イルミルド株式会社 担当者名 小野　禎昌

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 AsFineアビリティ

住　所 大阪府大阪市北区梅田１丁目２−２ 大阪駅前第2ビル 12階

2714101744

吉田 知加

2023年電話番号 06-6348-0780

様式１



2023 年 9 月 19 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所　大阪府摂津市東一津屋5-2　東一津屋ビル

実施日程 2023年9月15(金)

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

SNS運用代行業務におけるSNS操作理解

利用者数等 8名

＜目的＞
利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい
SNSに適切に関わる事によって、生活、就労を豊かにする

利用者にとってのメリット

在宅就労を行う場合の業務の一つを習得できる

＜成果＞

実施した結果:Twitterのアカウント作成、操作の仕方を理解した

得られた成果:考えた事がなかった仕事を知ることが出来た

課題点:支援方法のバリエーションを増やす

連携した結果に対する意見または評価

ご参加者様の好奇心が旺盛で、素直に学びたいと考える方が多かったので、実施側としても非常に有意義な時間でした。

今後の連携強化に向けた課題

文章作成にあたって非常に難しいと感じる方が多かったので、もっとわかりやすいマニュアル等を今後

用意させていただければと思います。

・普段から使っているSNSを使って行う仕事がある事を初めて知った。ゲーム感覚でとても面白かった。
・SNS自体ほとんどやった事がなかった。色々考えないといけないので自分には合わないと感じたが、体験出来て良かった。
・就職するなら通わないといけないと思っていた。在宅で出来る仕事も色々あるんだと知れた。

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価

住　所 大阪府大阪市北区梅田１丁目２−２ 大阪駅前第2ビル 12階 管理者名 吉田 知加

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 06-6348-0780 対象年度 2023年

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） FIDIA株式会社　吉田　様

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 AsFineアビリティ 事業所番号 2714101744

様式２


